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Bienvenue /| Welcome

JOURNEE DE RENTREE DE’
L'ECOLE DOCTORALE SDOSE

SUIVIE D'UNE CONFERENCE DE BERNADETTE BENSAUDE-VINCENT
« LES SCIENCES PEUVENT-ELLES ETRE NEUTRES 2 »
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Lundi 17 novembre 2025 | 8h45 - 12h30
Inscription obligatoire - Participation obligatoire pour les doctorants en 1* année
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Programme
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9h00 : Présentation de I'Ecole Doctorale

Welcome Day Program

- Véronique Perret, directrice de I'Ecole doctorale
et Fabian Muniesa, codirecteur de I'Ecole doctorale

10h15 : Science ouverte et services de la BU

* Renaud Delemontez-Sage, Service Commun de la
Documentation, Péle Appui a la recherche et a la Science
Ouverte

10h45 : Service santé des étudiants de PSL

11h15 : Pause

11h30 : Conférence "Les sciences peuvent-elles étre
neutres ?"

* Bernadette Bensaude-Vincent, philosophe et historienne,
membre de I'’Académie des technologies, Professeure
Emérite Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne

12h30 : Buffet

9:00 — Presentation of the Doctoral School

 Véronique Perret, Director of the Doctoral School, and
Fabian Muniesa, Co-Director of the Doctoral School

10:15 — Open Science and Library Services

* Renaud Delemontez-Sage, Shared Documentation Service,
Research Support and Open Science Unit

10:45 — PSL Student Health Service
11:15 - Break

11:30 — Lecture: “Can Science Be Neutral?”

Bernadette Bensaude-Vincent, philosopher and historian,
member of the Academy of Technologies, Professor
Emerita, Paris 1 Panthéon-Sorbonne University

12:30 - Buffet

UNIVERSITE PARIS
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Ecoles Doctorales Doctorants Soutenances Etablissements de
o F &l &
Félicitations ! Vous avez choisi de préparer
, votre doctorat a PSL au sein de
Historical sciences Religious studies Social sciences l’ED SDOSE (ED 543)
> ® o Congrats ! You have chosen to pursue your PhD

at PSL within the SDOSE Doctoral School
(ED 543)

Cognitive sciences
4“ = O Programmes Gradués PSL / PSL Graduate Programs
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L’Ecole Doctorale SDOSE : Sciences de la Décision, des Organisations, de la Société et de I’Echange
Doctoral School SDOSE : Sciences of Decision, Organizations, Society and Exchange

B

Dir : Véronique PERRET

S PAR’

%ff Co-Dir : Fabian Muniesa
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L’Equipe administrative de ’ED SDOSE
Administrative team of the Doctoral School

AT P ElmsE e For Dauphine PhD students

» edsdose@dauphine.psl.eu

» edsdose@dauphine.psl.eu

* Mireille MOULIN (Responsable Administrative - Mireille MOULIN (Administrative Manager

Directrice du Soutien a la Recherche) - Director of Research Support)

 Linda ARBANE « Clémence ANTOINE-DURAND

R Sylvie LOPEZ * Linda ARBANE

. « Sylvie LOPEZ

Hu’bert R.ADENAC * Hubert RADENAC

* Steéphanie SALON - Stéphanie SALON
Pour les doctorant.e.s Ecole des Mines For Ecole des Mines PhD students
» assurée par le Service du Doctorat - Direction « handled by the Doctoral Service -

de 'Enseignement Teaching Department
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Gouvernance / Governance

DS Council: 26 members

Conseil de I’'Ecole Doctorale : 26

Membres * 14 Faculty and Researchers from Dauphine and
« 14 Chercheur.e.s et Enseignant.e.s Chercheur.e.s Mines (appointed)

(nommés) + 2 Administrative staff (appointed)
2 personnels administratifs (hommeés) « 5 External members (appointed)
* 5 membres extérieurs (nommes) - 5 PhD student representatives (with a deputy)
« 5 représentant.e.s des doctorant.e.s / elected

suppléant.e.s (élu.e.s)

The council meets 6 times a year

Le conseil se réunit 6 fois par an « Allocation of doctoral contracts
 Authorization of PhD registration and re-

registration
* Information and deliberation on all matters related

 Attribution des contrats doctoraux

) Autorlsafuon d |n,sclzr|pt|o.n etde remscnpho_n to doctoral training and PhD students support.
* Information et délibération sur tous les sujets ayant

trait a la formation et I'accompagnement doctoral

Vos représentant.es au Conseil de I'ED / Your Representatives on the Doctoral School Council

*FAVIER Paul, Dauphine - Programme doctoral en Management

*HAMMERLI Nils, Dauphine et BARILLER Isaac, Mines Paris, (suppléant) - Programme doctoral en Sciences sociales

LANGE Oscar, Dauphine et MORVAN Pol, Mines Paris - Programme doctoral en Sciences Economiques

*GILLET Clément, Dauphine et SALLES Gaétan, Dauphine (suppléant) - Programme doctoral en Droit / Finance PSL*‘
*SOENEN Guillaume, Dauphine et KURDYK Louis, Dauphine (suppléant) - Programme doctoral en Mathématique / Informatique



https://ecole-doctorale.dauphine.psl.eu/

(in english soon)
D SEREINSCRIRE @ Menu T

Présentation

LEcole doctorale SDOSE offre une formation doctorale d’excellence en lien avec les
grands enjeux contemporains

Elle regroupe sept programmes doctoraux disciplinaires et s’inscrit
pleinement dans la dynamique des Programmes Gradués de PSL.

Commune a I'Université Paris Dauphine-PSL et MINES Paris PSL &, I'Ecole
doctorale est portée par I'Université PSL et rattachée au Collége doctoral
de PSL(Z.

L'Ecole doctorale c'est :

« Un accompagnement personnalisé : une formation a la recherche
exigeante et ouverte

« Un environnement académique de haut niveau : accés privilégié aux
ressources académiques et aux événements scientifiques de PSL

i * AF jpsix PSL%
5 o . d < ’ 1
* Une recherche connectée a I'international : des opportunités de DQUP!"!(LQ,Q | PSL M%S | PSL%* b e

collaboration avec la communauté scientifique internationale

PSL*

UNIVERSITE PARIS
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L’ED SDOSE en quelques chiffres / SDOSE in a few figures

CO

e 370 <> 400 doctoran.t.es « 370 < > 400 PhD students

- 80 < > 90 inscriptions en 1°® année /an « 80 < > 90 first-year enrollments per year

« 80 <> 90 soutenances / an « 80 < > 90 thesis defenses per year

Composition : Composition:

* 40 % de femmes, * 40% women

* 30 % de doctorante.s internationaux « 30% international PhD students

* 50 % de contrats doctoraux, 25 % de CIFRE « 50% on doctoral contracts, 25% on CIFRE contracts

* 8 a 10 cotutelles internationales « 8 -10 international joint PhDs (cotutelles)

Enquéte IpDoc (26/9/2024) IpDoc Survey (09/26/2024)

» https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/l- « https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/l-
|nsertlon'prOfeSSK)nne”e'un'deS'dOCteurS'd|D|0meS' insertion_professionne”e_un_des_docteurs_dip|omes_en_
en-2020-9746 2020-9746

* "Un an apres leur these, 89 % des docteurs diplomeés - "One year after their thesis, 89% of PhD graduates in
en 2020 sont insérés professionnellement et 72 % 2020 are professionally employed, and 72% work in

travaillent dans la recherche publique ou privée." public or private research."
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Doctorant.e.s inscrit.e.s en 2025-2026 (au 16.11.2025) par spécialités /
PhD Students Enrolled in 2025-2026 by Specialization

Spécialité

DROIT 30 17 13
INFORMATIQUE 41 29 12
SCIENCES 53 44 9
FINANCE 15 10 5
SCIENCES DE GESTION et du MANAGEMENT 70 35 35
DONT Management Dauphine 51 28 23

Sciences de Gestion Mines 19 7 12
SCIENCES ECONOMIQUES 71 39 32
DONT Sciences Eco Dauphine 58 29 29

Sciences Eco Mines 13 10 &

SCIENCES SOCIALES 55 24 31

DONT

Sciences Sociales Dauphine

44

19

25

Sciences, technologies, sociétés Mines

11

UNIVERSITE PARIS




La formation doctorale / Doctoral training

Les programmes doctoraux Doctoral programs

 Training closely aligned with the disciplines

» Une formation au plus pres des disciplines

Research laboratories
Les laboratoires de recherche « Support closely integrated with research teams
» Un accompagnement au plus prés des équipes de recherche :

Thesis supervision

» A mentorship-based learning experience
La direction de thése
» Un compagnonnage dans 'apprentissage de la recherche PSL ecosystem

 Library, PSL Weeks, PSL training catalog,
Graduate Programs, etc : Training embedded within
the open and rich ecosystem of a leading research
university

L’éco-systéme PSL

 Bibliotheque, PSL Weeks, catalogue de formation PSL,
Programmes Gradués...: Une formation inscrite dans I'éco-
systéme ouvert et riche d’'une université de recherche
d’excellence. PSL %

UNIVERSITE PARIS



La formation a I’intégrité scientifique et I’éthique de la recherche /
Training in Scientific Integrity and Research Ethics

A mandatory training

» Completion of the training is required to be authorized for the

Une formation obligatoire

* La validation du suivi d’une formation est nécessaire pour

autoriser la soutenance defense
Chaque programme doctoral définit les modalités Each doctoral program defines the requirements for this
N ligation
de cette obligation obligatio
. » Consult your doctoral program director for the specific requirements.
 Voir avec votre responsable de programme doctoral les Two options are available:

modalités possibles. Deux options proposées :

. . . . In-person training (in French)
Formation en présentiel (en frangais)

* February 2 to 4, 2026, at Dauphine (in French) - Program

. pu 2 au.4 Févrigr 2026 a D.auphine (en frangais). Programme et and practical information will be provided soon
informations pratiques a venir

* + Formations disciplinaires spécifiques (en fonction du prog. * + specific disciplinary trainings (depending on the doctoral
Doctoral) program)

Formation en distanciel (MOOC en anglais et/ou Online training (MOOC in English / French)

en frangais)

 plateforme CITI Program

* plateforme CITI Program ) ) L * https://lwww.fun-mooc.fr/fr/cours/integrite-scientifique-dans-les-metiers-
* https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/integrite-scientifique-dans-les- de-la-recherche/

metiers-de-la-recherche/ + https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/ethique-de-la-recherche/
* https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/ethique-de-la-recherche/
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Le Comité de Suivi Individuel (CSI) : un dispositif d’accompagnement de la formation doctorale /
The Individual Monitoring Committee (CSI), a doctoral support mechanism.

: " The CSI has two main objectives:
Le CSI vise deux objectifs

« Evaluer les conditions de la formation et les avancées de la * To assess the training conditions and the progress of the research

recherche * To prevent any form of conflict, discrimination, or harassment

It consists of two members:

* Prévenir toute forme de conflit, de discrimination ou de harcélement

il est composé de deux membres

* Choisis des la premiére année de these * Chosen in the first year of the PhD
« Pour toute la durée de la these * For the entire duration of the PhD

Il se réunit au moins une fois par an

* Point d’étape sur 'avancement du travail et des conditions de

The CSI meets at least once a year to:

faiegtionda lathese | o - Review the progress of the work and the conditions of the thesis
* Lieu d'échange sur les difficultés, freins ou conflits éventuels « Provide a space for discussing any difficulties, obstacles, or potential
(notamment avec la direction de these). conflicts (especially with the thesis supervision)

* Recueil de conseils, avis et recommandations. - Offer advice, opinions, and recommendations

Il formule un avis sur la demande de réinscription The CSI ai - th istrati {
e Ives an opinion on the re-registration request.
 L'avis du CSI compléte I'avis de la direction de thése, de la g P 9 9

direction du laboratoire, du responsable du programme doctoral sur « The CSI's opinion complements the opinions of the thesis supervisor,

2 deman.d @ de réinscription chaque annce. e the laboratory director, and the doctoral program director on the re-
* Le conseil de 'ED statue sur la demande de réinscription en registration request each year.

s’appuyant sur ces avis.



Césures / PhD Sabbaticals

Réglementation limitative sur les motifs et les Restrictive regulations on reasons and

objectifs : objectives:
« Effectuer une formation dans un domaine différent de celui de sa * To undergo training in a field different from the current one
formation actuelle « To gain professional experience in France or abroad
» Acquérir une expeérience professionnelle en France ou a I'étranger « To undertake civic service in France or abroad (international
- Effectuer un service civique en France ou a I'étranger (volontariat solidarity volunteering, international volunteering in
de solidarité internationale, volontariat international en administration or business, European voluntary service)

administration ou en entreprise, service volontaire européen). * To carry out an entrepreneurial project as a student

» Mener un projet de création d’activité en qualité d’étudiant- entrepreneur
entrepreneur

Conditions for the sabbatical period

Conditions de la période de césure

» The duration of the sabbatical period is at least one semester
and cannot exceed two consecutive semesters.

* La durée de la période de césure est au minimum d’'un semestre et - The sabbatical period must begin at the start of a university

elle ne peut exceder deux semestres consécutifs. semester.
* Le début de la période de césure coincide obligatoirement avec « The sabbatical period will not be counted towards the duration
celui d’'un semestre universitaire. of the PhD.
* La période de césure ne sera pas comptabilisée dans la durée de « During this time, the PhD student suspends their research and
la thése. doctoral training and is no longer integrated into the research
» Durant cette période, le doctorant suspend ses travaux de unit. S _
recherche et de sa formation doctorale et n’est plus intégré dans * Administrative registration remains mandatory.

I'unité de recherche.
* L'inscription administrative demeure obligatoire.

UNIVERSITE PARIS



LIVING

L'espace personnel ADUM est

I'espace unique dédié a toutes les

démarches de demande ou de validation

d'inscription, de réinscription et de

soutenance de thése. |l permet :

. d'accéder au dossier qui regroupe toutes
les informations relatives au doctorat

The ADUM personal space is the
unique space dedicated to all the steps
of requesting or validating registration,
re-registration and thesis defense. It
allows:

» to access the file that brings together all
the information relating to the doctorate

de modifier ou rectifier les données vous - to modify or rectify the data concerning
concernant you

WITH

MY ﬁ

BEST
$).
BEsT /DU

de déposer des piéces administratives
nécessaires a l'organisation du doctorat

(Volet 1 du CSI)

d'accéder aux services du réseau ADUM :
offres d'emploi ; actualités du doctorat ,
formations...

d'enrichir votre profil de compétences
d'assurer la diffusion en ligne des théses
sur theses.fr

to submit administrative documents
necessary for the organization of the
doctorate (Section 1 of the CSI)

to access the services of the ADUM
network: job offers; news of the doctorate,
training, etc.

to enrich your skills profile

to ensure the online dissemination of
theses on theses.fr

Thank you to use this email adress :
first name.name@dauphine.psl.eu

» For doctoral students preparing their thesis at Dauphine, the D.S SDOSE
communicate only with this address

LIFE
FRIENDS

UNIVERSITE PARIS



‘\ GROUPE DE PAROLE
DOCTORANTS A~

VOTRE VIE DE
DOCTORANT?

VENEZ OEPOSER, PARTAGER, ECHANGER
RECHERCHER 0ES soLuTIONS

HORS OB VOTRE CAWRE 0B TRAVAIL

EN CONFIOENTIALITE

unN JEUOT PAR MOIS
SANS ENGAGEMENT REGULTER

UNIVERSITE PARIS



Merci pour votre
attention et Déformation professionnelle (rgofessional habit)
prépareZ'VOUS é L AVantodusans.. - "

quelques

changements... '

Tes P‘Uw‘:’ Pepsi o coca

Thank you for i ‘l '
your attention, 1l
and get ready for

some changes...




